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UMOWA uczestnictwa w projekcie Nowoczesna szkola zawodowa szansq rozwoju
uczniow

zawarta w PrzemySluwdniu .......................l pomiegdzy

Centrum Ksztatcenia Zawodowego 1 Ustawicznego nr 2 w Przemyslu, 37-700 Przemysl ul.
hm. Izydory Kossowskiej 1, reprezentowanym przez Marka Pilszyka — dyrektora szkoty,
zwanym dalej ,,Realizatorem Projektu”

2 (imig i nazwisko ucznia/uczennicy)
zamieszkalym/taw ..................... onumerze PESEL: .................... urodzonym/ng
WdAniu ..o Wttt (data i miejsce urodzenia)
reprezentowanym/ng przez rodzicéw / opiekundéw prawnych: .................. |

zwanym/ng dalej ,,Uczestnikiem/Uczestniczkg Projektu”.

§1

1. Przedmiotem niniejszej umowy jest udzial w projekcie Nowoczesna szkota zawodowa
szansq rozwoju uczniow (zwanym dalej ,Projektem”) realizowanym w ramach
Regionalnego Programu Operacyjnego Wojewoddztwa Podkarpackiego na lata 2014-
20120 wspotinansowanego ze srodkéw Europejskiego Funduszu Spotecznego, Dziatanie
9.4 Poprawa jakosci ksztatcenia zawodowego.

2. Zasady uczestnictwa w Projekcie, o ktorym mowa w ust. 1 okre$la Regulamin rekrutacji
w ramach projektu ,,Nowoczesna szkota zawodowa szansq rozwoju uczniow”,
opublikowany na stronie internetowej i w siedzibie Zespotu Szkét Uslugowo-
Hotelarskich 1 Gastronomicznych (zwany dalej ,,Regulaminem”).

§2

1. Projekt jest wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego
Funduszu Spotecznego.

2. Udziat w Projekcie jest bezptatny pod warunkiem realizacji obowiazkéw wynikajacych
Z niniejszej umowy oraz Regulaminu.

3. Przypadki, w ktorych mozliwe jest dochodzenie od Uczestnika/Uczestniczki zwrotu
kosztow jego uczestnictwa, jak rowniez zasady tego dochodzenia okresla Regulamin.

§3

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu o§wiadcza, Ze zapoznal/a si¢ z tre$cig Regulaminu
1 zobowigzuje si¢ do respektowania zawartych w nim postanowien oraz o$wiadcza, ze
spelnia warunki uczestnictwa w Projekcie okreslone w Regulaminie.

2. Uczestnik/Uczestniczka Projektu o§wiadcza, ze wszystkie jego/jej dane zawarte
w dokumentacji przedtozonej w trakcie rekrutacji sa aktualne, a w przypadku ich zmiany
w trakcie obowigzywania niniejszej umowy niezwtocznie powiadomi o tym Realizatora
Projektu.

3. Uczestnik/Uczestniczka Projektu o$wiadcza, ze wyraza zgode na rozpowszechnianie
swojego wizerunku w zwigzku z realizacja Projektu w celach promocyjnych.
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Rozpowszechnianie to moze przybraé w szczegdlnosci forme publikacji zdje¢ z zajeé
prowadzonych w ramach Projektu.
§4
Zakres wsparcia udzielanego w projekcie

1. Uczestnik/Uczestniczka Projektu zobowiazuje si¢ do:
a. Aktywnego uczestnictwa w Projekcie;
b. Udzialu w wybranych formach wsparcia:
1. Zajeciach rozwijajacych uzdolnienia ucznidw, przy czym wymagana
jest obecnos¢ na co najmniej 80% godzin zajec:
1. Kurs Git, GitHub i GitLab —rozproszone systemy kontroli.
2. Kurs DevOps — kues Jenkins, Docker i Kubernetes 1 Ansible.
3. Prowadzenie i rozlicznie matej firmy.
4. Kurs obstugi programu AutoCad z naktadka projektowanie
w architekturze krajobrazu 2D.
11. Wsparcie uczniow w przygotowaniu do egzaminu maturalnego-
przy czym wymagana jest obecnos¢ na co najmniej 80% godzin zajec
1. Z matematyki
2. Zjezyka polskiego
3. Z jezyka angielskiego
4. Z jezyka niemieckiego
1ii. Zajeciach dydaktyczno-wyrownawczych stuzacych wyréwnaniu
dysproporcji edukacyjnych w trakcie procesu ksztalcenia:
1. Z matematyki
2. Zjezyka angielskiego
c. Udzialu w stazu zawodowym na warunkach okreslonych w §5.
d. Wypehienia ankiet ewaluacyjnych w trakcie trwania Projektu, a takze po jego
zakonczeniu;

§5

Staz zawodowy

1. Staz zawodowy polega na nabywaniu umieje¢tnosci praktycznych do wykonywania pracy
poprzez wykonywanie zadan w miejscu pracy przez Uczestniczke/Uczestnika Projektu,
bez nawigzywania stosunku pracy z Pracodawca.

2. Staz odbywac si¢ bedzie w terminach i wg harmonogramu uzgodnionego z Pracodawca
w wymiarze 150 godzin u Pracodawcy.

3. Dobowy wymiar godzin stazu uczniowskiego uczniéw w wieku do lat 16 nie moze
przekracza¢ 6 godzin, a uczniow w wieku powyzej 16 lat — 8 godzin. W uzasadnionych
przypadkach wynikajacych ze specyfiki funkcjonowania ucznia niepelnosprawnego w
wieku powyzej 16 lat, dopuszcza si¢ mozliwo$¢ obnizenia dobowego wymiaru godzin
stazu uczniowskiego do 7 godzin;
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4. Dobowy taczny wymiar zaj¢¢ edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu

a

10.

11.

12.

uczniowskiego nie moze przekracza¢ 8 godzin, a tygodniowy taczny wymiar zajec
edukacyjnych realizowanych przez ucznia w szkole i stazu uczniowskiego — 40 godzin;

W szczegdlnie uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ mozliwos$¢ przedluzenia
dobowego wymiaru godzin stazu uczniowskiego dla uczniéw w wieku powyzej 18 lat, nie
dhuzej jednak niz do 12 godzin. Przedtuzenie dobowego wymiaru godzin jest mozliwe
wylacznie u podmiotow przyjmujacych na staz uczniowski, u ktérych przedtuzony
dobowy wymiar czasu pracy wynika z rodzaju pracy lub jej organizacji;
Opiekunem/Opiekunka stazu bedzie wyznaczona przez pracodawce osoba.

Realizator Projektu zobowigzuje si¢ do wyptacenia Uczestnikowi/Uczestniczce
stypendium za udziat w stazu w wysokosci 1500,00 zt brutto

Stypendium jest wspotfinansowane ze $rodkow Unii Europejskiej w ramach
Europejskiego Funduszu Spotecznego.

Wyptata stypendium dokonana bedzie na rachunek bankowy uczestnika/ uczestniczki
projektu lub poprzez wyptacenie naleznosci w kasie szkoty- Zespotu Szkot Ustugowo-
Hotelarskich i Gastronomicznych w Przemys$lu — 37-700 Przemysl, ul. Bakonczycka 11,
na r¢ce Uczestnika/Uczestniczki Projektu / na rgce rodzica lub opiekuna prawnego
Uczestnika/Uczestniczki do 14 dnia roboczego po zakonczeniu stazu, po wczesniejszym
dostarczeniu przez Opiekuna/Opiekunke stazu do Realizatora Projektu wszystkich
dokumentow wymaganych do rozliczenia stazu, tj. wypelnionego dziennika przebiegu
stazu.

Za dzien dokonania wyptaty stypendium uwaza si¢ dzien ztozenia dyspozycji przelewu
srodkéw pienigznych przez Realizatora lub dzien odebrania stypendium przez
Uczestnika/Uczestniczke Projektu w ksiggowosci szkoty.

Swiadczenie, o ktorym mowa w ust. 7 bedzie pomniejszane o kwote sktadki na
obowigzkowe ubezpieczenie emerytalne, rentowe, wypadkowe i/lub zdrowotne oraz
podatek dochodowy od o0s6b fizycznych, jezeli obowigzek taki bedzie wynikal z
przepisOw prawa.

Realizator Projektu zobowigzuje si¢ do:

a. Opracowania w porozumieniu z Pracodawcg programu stazu i zapoznania z
nim Stazysty/ki w przypadku ucznia niepeinoletniego — rodzica lub jego
prawnego opiekuna;

b. Zapoznania Beneficjenta Ostatecznego =z jego obowigzkami oraz
uprawnieniami;

c. Poinformowania Beneficjenta Ostatecznego o obowigzku sumiennego i
starannego wykonywania czynnosci i zadan w ramach stazu, stosowania si¢ do
polecen Pracodawcy 1 upowaznionych przez niego oséb, jezeli nie sg sprzeczne
z przepisami prawa, przestrzegania ustalonego czasu odbywania stazu oraz
regulaminu pracy 1 porzadku obowigzujagcego w zakladzie pracy,
przestrzegania  przepisow oraz zasad BHP, a takze przepisow
przeciwpozarowych, dbania o dobro zaktadu pracy, przestrzegania w zaktadzie
pracy zasad wspolzycia spolecznego;

d. Sprawowania nadzoru dydaktyczno-wychowawczego nad przebiegiem stazu;

e. Biezacego kontaktu i1 wspolpracy ze Stazysta/Stazystka, Przedsigbiorstwem
oraz Opiekunem Stazu w przedmiocie realizacji Umowy;
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Wystawienia Stazy$cie/ Stazystce zaswiadczenia potwierdzajacego odbycie
stazu,

Na wniosek Pracodawcy po zasiegnieciu jego opinii, pozbawienia Beneficjenta
Ostatecznego mozliwo$ci kontynuowania stazu zawodowego w przypadku:

1. opuszczenia  przez Beneficjenta Ostatecznego z przyczyn
nieusprawiedliwionych wigcej niz jednego dnia stazu;
ii. naruszenia przez Beneficjenta Ostatecznego przepisoéw prawa

1 podstawowych obowigzkéw okreslonych w regulaminie pracy,
a w szczego6lnosci zakldcenia porzadku, stawienia si¢ w miejscu stazu
w stanie wskazujacym na spozycie alkoholu, narkotykéw lub srodkow
psychotropowych;
1ii. niezrealizowania programu stazu;
Wyptaty StazyS$cie/Stazystce stypendium stazowego, w wysokosci zgodne;j
z zapisami §5 ust.7-9 i ust.13 umowy;
Pokrycia kosztow zwigzanych z odbywaniem stazy zawodowych (koszty
dojazdu, koszty zakupu odziezy roboczej, wyposazenie stanowiska pracy)
zapewnienia ubezpieczenia Uczestnika/Uczestniczki Projektu od nastepstw
nieszczesliwych wypadkow w okresie odbywania stazu,

13. Uczestnik/Uczestniczka Projektu odbywajaca/cy staz zobowiazuje si¢ do:

o poos

=

(S

=

14. W trakcie

Podjecia stazu we wskazanym terminie i miejscu;

Przestrzegania i sumiennego wykonywania postanowien Umowy o staz.
Stosowania si¢ do polecen Opiekuna Stazu, jesli nie s sprzeczne z prawem;
Podporzadkowania si¢ Opiekunowi Stazu, jak i jego przetozonym:;

Nie oddalanie si¢ z terenu zaktadu pracy i przebywania na wyznaczonym
stanowisku przez caty czas trwania stazu;

Przestrzegania regulaminu pracy, zasad bezpieczenstwa i higieny pracy w tym
podporzadkowanie si¢ wymogom Przedsiebiorcy odnos$nie obowigzujacego
stroju lub odziezy ochronnej oraz przepisOw przeciwpozarowych;
Przestrzeganie zasad porzadku 1 dyscypliny pracy obowigzujagcych w
Przedsigbiorstwie;

Dbanie o dobre imi¢ Przedsigbiorcy oraz godne zachowanie w miejscu
odbywania stazu;

Prezentowania wtasciwej postawy i kultury osobistej;

Niezwlocznego informowania Opiekuna Stazu oraz Realizatora o wszelkich
nieprawidlowos$ciach w realizacji stazu;

Codziennego podpisywania listy obecnosci;

Pisemnego poinformowania Realizatora o przerwaniu stazu w ciggu 3 dni od
daty zaistnienia tego faktu, poprzez dostarczenie stosownego o§wiadczenia;
Przekazania pelnej dokumentacji stazu Realizatorowi, nie pdzniej niz do 5-go
dnia po zakonczeniu stazu.

odbywania stazu jedyna usprawiedliwiong okoliczno$cig jego przerwania jest

fakt przebywania na zwolnieniu lekarskim. Realizator Projektu moze uzna¢ réwniez inne
okolicznosci za usprawiedliwione.
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W przypadku nieobecnosci Uczestnika/Uczestniczki na stazu (niezaleznie od przyczyn) —
wartos¢ stypendium stazowego pomniejsza si¢ proporcjonalnie.

Szczegotowe dane dotyczace miejsca, terminu odbywania stazu, opiekuna stazu oraz
informacje o sposobie wyptaty stypendium dla uczestnika/uczestniczki stazu zawiera
Umowa stazowa wypelniana w chwili przystgpienia uczestnika/uczestniczki do tej formy
wsparcia.

§6

Realizator Projektu moze rozwigza¢ niniejsza umowe, gdy:
a. Uczestnik/Uczestniczka zostat/a skreslony/a z listy uczniéw danej szkoty,
b. Dalsze uczestnictwo Uczestnika/Uczestniczki w Projekcie jest niemozliwe
z przyczyn losowych (np. dlugotrwata choroba).

Realizator Projektu moze rozwigza¢ niniejszg umowe i jednoczesnie dochodzi¢ od
Uczestnika/Uczestniczki kosztow jego/jej uczestnictwa w Projekcie w sytuacji, gdy

Uczestnik/Uczestniczka Projektu narusza postanowienia Regulaminu lub umowy
uczestnictwa w Projekcie, w tym zwlaszcza:

a. na wniosek nauczyciela/instruktora prowadzacego zajecia lub wniosek
koordynatora uzasadniony razgcym naruszaniem zasad uczestnictwa
w zajeciach,

b. w przypadku nieusprawiedliwionego opuszczenia co najmniej 20% zaje¢ (nie
dotyczy Uczestnikow/Uczestniczek stazu, dla ktorych zasady uczestnictwa
okreslone zostaty w §5),

c. w przypadku przerwania udziatu w stazu, realizowanego zgodnie z §5,

d. w przypadku samodzielnej rezygnacji uczestnika.

Rozwigzanie umowy, o ktorym mowa w ust. 1 jest skuteczne od dnia dorgczenia
Uczestnikowi/Uczestniczce Projektu droga pocztowa (na adres wskazany w niniejszej
umowie) lub do rgk wilasnych Uczestnika/Uczestniczki Projektu (po potwierdzeniu
pisemnym  odebrania) / do ragk wilasnych rodzica/opiekuna  prawnego
Uczestnika/Uczestniczki oswiadczenia o jej rozwigzaniu.

§7

Wszelkie zmiany w tresci umowy wymagaja formy pisemnej pod rygorem niewaznosci.

\4

§8

sprawach nieuregulowanych niniejszg umowa majg zastosowanie postanowienia

Regulaminu oraz przepisy Kodeksu Cywilnego.
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1. Ewentualne spory zwigzane z realizacja niniejszej umowy strony beda staraly sie¢
rozwigzywac polubownie.

2. W przypadku braku porozumienia spdr rozpozna sagd powszechny wilasciwy dla siedziby
Realizatora Projektu.

§10

Umowa zostala sporzgadzona w dwoch jednobrzmiacych egzemplarzach, po jednym dla
kazdej ze stron I
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Czytelny podpis rodzica / opiekuna prawnego



