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OGtOSZENIE REKRUTACYINE

Rozpoczecie procedury rekrutacyjnej do projektu

,Praktyka czyni mistrza — europejskie staze naszg szansg na rozwoj i sukces
zawodowy”

realizowanego ze srodkow Europejskiego Funduszu Spotecznego, Program Operacyjny
Wiedza Edukacja Rozwdj (PO WER)

w ramach projektu

»Miedzynarodowa mobilnos¢ edukacyjnaucznidowiabsolwentéw oraz kadry
ksztatcenia zawodowego"

Centrum Ksztatcenia Zawodowego i Ustawicznego Nr 2 w Przemyslu ogtasza rozpoczecie procedury
rekrutacyjnej do projektu ,Praktyka czyni mistrza — europejskie staze naszg szansg na rozwoj i
sukces zawodowy” o numerze2020-1-PL01-KA102- 080468.

W procesie rekrutacji obejmujgcym odbycie przez uczestnikdw 2-tygodniowego stazu mogg wzigc
udziat uczniowie, ktdrzy w momencie ogtoszenia ksztatcgcg sie w zawodach: technik programista,
technik architektury krajobrazu, technik handlowiec, technik ekonomista na etapie ksztatceniaklasa ll,
ll1, IV Technikum Nr 2.

ZASADYREKRUTACII
1. Uczniowie, ktdrzy chcg wzigé udziat w projekcie sktadajg do dnia 10 wrzesnia 2021 r.
(piatek) do godziny 12:00 komplet poprawnie i czytelnie wypetnionych dokumentéw
rekrutacyjnych obejmujacych:
= Oswiadczenie o zapoznaniu sie z Regulaminem staiu zagranicznego -
podpisane przez ucznia oraz jego rodzica/opiekuna prawnego;

=  Formularz zgtoszeniowy do udziatu w projekcie;
= Oswiadczenie o braku przeciwwskazan lekarskich — jako zatfqcznik nr 2 do

formularzazgtoszeniowego (podpisane przezrodzica/prawnego opiekuna ucznia);

Wszystkie zatgczniki dostepne sa na stronie internetowej szkoty http://ckziu2.edu.pl -
zaktadka  Aktualnosci oraz POWER (w zaktadce Szkota). Komplet wypetnionych i

podpisanychdokumentéw nalezy sktadaéw sekretariacie szkoty .


http://ckziu2.edu.pl/
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Kryteria wyboru uczestnikdw podzielone s3 na formalne, merytoryczne, uzupetniajace i
wykluczajace. Szczeg6towe kryteria rekrutacyjne wraz z punktacja znajdujg sie w Regulaminie
Rekrutacji, ktdry dotaczonyjest do catoscidokumentacjirekrutacyjnej.

2. Kandydaci do uczestnictwa w projekcie przygotujg krétka wypowiedz lub prezentacje
na temat "MJj sukces zawodowy na europejskim rynku pracy". Terminy prezentacji

przed Komisjg Rekrutacyjng zostang wyznaczone po 10.09. 2021.

3. Komisja rekrutacyjna powotana przez Dyrektora szkoty stworzy liste rankingowg w
oparciu o szczegétowg punktacje okreslong w Regulaminie Rekrutacji. Do udziatu w
projekcie zakwalifikuje sie wskazana w Ogtoszeniu Rekrutacyjnym liczba uczestnikéw (z
podziatem na dany zawdd) z najwiekszg tgczng sumg punktéw. Utworzona zostanie
takzelistarezerwowa obejmujgca maksymalnie 2 uczestnikdw dla kazdego zawodu;

4. Szczegotowe kryteria kwalifikacji znajdujg sie w Regulaminie Rekrutacji dostepnym na
stronie szkoty http;//daiu2.edupl/ w ogtoszeniu o rekrutacji oraz do wgladu w sekretariacie
szkoty.

5. Informacja o wynikach rekrutacji w postaci listy rankingowej zostanie zamieszczona na

tablicy ogtoszen na parterze w korytarzu gtownym budynku szkoty oraz bedzie

dostepna do wgladu w sekretariacie szkoty w dniu 17.09.2021 (piagtek).

6. Terminy wyjazdow

Kierunek Liczba . . .
Partner/Kraj Termin mobilnosci
ksztatcenia uczestnikow
Technik 8 Euromind 05.12.2021 -
architektury Sevilla / Hiszpania 18.12.2021
krajobrazu
Technik 3 Euromind 05.12.2021 -
programista Sevilla / Hiszpania 18.12. 2021
Tech.nik 3 Euromind 02.01.2022 -
architektury Sevilla / Hiszpania 15.01.2022
krajobrazu
Technik 3 Euromind 02.01.2022 -
programista Sevilla / Hiszpania 15.01.2022
Technik 10 Euromind 06.03.2022 —
ekonomista Sevilla / Hiszpania 19.03.2022
Technik 10 Euromind 06.03.2022 -
handlowiec Sevilla / Hiszpania 19.03.2022
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